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Rezumat: Cercetarea discrimindrii in invdtdmdnt este o ramurd importantd a
cercetdrii educationale care se concentreazd pe identificarea, mdsurarea si intelege-
rea modului in care elevii sunt discriminati in scoli. Cercetarea oferd date cu privire
la amploarea discrimindrii in institutiile de invdtdmant, iar datele obtinute prin in-
termediul chestionarului sunt esentiale pentru a monitoriza procesul de combatere a
discrimindrii in vederea dezvoltdrii de politici educationale eficiente in promovarea
egalitdtii si incluziunii in educatie, pentru a ne asigura cd toti elevii au sanse egale de
a reusi. Aceasta cercetare isi propune sd identifice existenta sau hu a comportamente-
lor discriminatorii in randul elevilor, factorii care declanseazd aceste comportamente,
impactul pe care il au asupra performantelor academice, de cele mai multe ori scdzute.
In acelagsi timp, am urmdrit analiza aparitiei violentei si a hdrtuirii, impactul pe care
il poate avea discriminarea asupra populatiei scolare, in vederea elabordrii politicilor
educationale eficiente, aplicdrii legislatiei nationale si internationale anti-discrimina-
torii, crearea unui mediu prielnic pentru a dezvolta tdndra generatie, profesorii fiind
un model de conduitd in mediul scolar.

Cuvinte cheie: discriminare, elev, integrare, politicd educationald.

Abstract: Researching discrimination in education is an important branch of
educational research that focuses on identifying, measuring and understanding how
students are discriminated against in schools. The research provide data on the extent
of discrimination in educational institutions, and the data obtained through the ques-
tionnaire is essential to monitor the process of tackling discrimination with a view to
developing effective educational policies to promote equality and inclusion in educa-
tion to ensure that all pupils have equal opportunities to succeed. This research aims
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to identify the existence or non-existence of discriminatory behaviors among students,
the factors that trigger these behaviors, the impact they have on academic performan-
ce, which is often low. At the same time, we aimed to analyze the emergence of violen-
ce and harassment, the impact that discrimination can have on students, in order to
develop effective educational policies, the application of national and international
anti-discrimination legislation, the creation of a favorable environment to develop the
young generation, teachers being a model of conduct in the school environment.

Key words: discrimination, student, integration, educational policy.

Introducere

Discriminarea in mediul scolar si impactul acesteia asupra elevilor
este o tema de actualitate deoarece reprezinta o problema sociala grava
cu consecinte profunde asupra membrilor societatii. Cercetarea fenome-
nului discriminadrii este esentiald pentru a intelege natura acestuia (Tan-
nock, 2008) si factorii care contribuie la discriminare, indeosebi pentru
a putea lua masuri eficiente de combatere si dezvoltare a unei interventii
eficiente de prevenire.

Problematica discriminarii, a inegalitatilor este un subiect traditi-
onal al abordarilor sociologice (Lochak, 2004; Lapeyronnie, 2014; Mo-
reau, 2020; Carter, 2021), iar in contextul educatiei trebuie mentionata
sociologia lui Pierre Bourdieu (1970) care analiza scoala ca aparat de re-
producere a inegalitatilor sociale (Jourdain, Naulin, 2011).

In contextul actual, globalizarea (Zajda, 2022) si migratia (Fibbi
et all,, 2021) au dus la o crestere a intolerantei si discrimindrii In multe
parti ale lumii, iar cercetarea de fata poate ajuta la furnizarea de dovezi
pentru a combate discursul de ura si discriminarea si pentru a promova
incluziunea si diversitatea, pentru a crea o lume mai justa si echitabila
pentru toti.

Discriminarea In scoald ramane o problema destul de grava in soci-
etatea actuald, cu consecinte negative semnificative pentru elevi, familii
si comunitati. Desi s-au inregistrat progrese in ultimii ani, multe grupuri
de elevi continua sa fie discriminati pe baza rasei, etniei, sexului, genului,
orientarii sexuale, dizabilitatii, statutului socio-economic. in acest con-
text exista o nevoie continua de a dezvolta solutii pentru combaterea dis-
criminarii, de a identifica si evalua strategii de interventie eficiente.

Scopul cercetdrii a vizat identificarea prezentei fenomenului dis-
criminarii In comunitatile scolare, impactul acestuia asupra performan-
tei scolare, precum si solutiile eficiente pentru de combatere a acestuia.
Este foarte important sa distingem factorii individuali, sociali si structu-
rali generatori de situatii discriminatorii, pentru a imbunatati politicile si
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practicile educationale existente si a dezvolta noi strategii mai eficiente.

Desi exista o serie de legi si politici anti-discriminare, acestea nu
sunt suficiente pentru a combate acest fenomen.

Obiectivele cercetarii:

Explorarea factorilor determinanti ai discriminarii, a efectelor ne-
gative pe care i pot avea asupra elevilor.

Identificarea problemelor cu care se confrunta tinerii In scoala.

Recunoasterea influentei factorilor sociali, economici, culturali in
aparitia situatiilor discriminatorii.

Determinarea efectelor negative a discrimindrii asupra elevilor.

Analiza actiunilor intreprinse de institutiile de Invatamant in vede-
rea prevenirii discriminarii.

Metodologia cercetarii

Metoda cercetdrii de fata este ancheta sociologica, fiind aplicata
tehnica chestionarului autoadministrat, expediat prin intermediul on-li-
ne. Cercetarea a pornit de la definirea propriu zisa a fenomenului discri-
minadrii pentru a clarifica intelesul acestui fenomen. Pentru a realiza un
sondaj util s-a pus accentul pe claritatea formularii intrebarilor astfel in-
cat sa obtinem date veridice pentru analiza si interpretare. Chestionarul
a cuprins Intrebari Inchise si deschise ce au permis respondentului sa dea
propriul raspuns la Intrebare. Fenomenul discriminarii este unul destul
de actual si cunoscut de elevi, astfel acestia au oferit raspunsuri precise,
in cunostinta de cauza, lucru care se datoreaza si faptului ca esantionul a
fostales atent si in combinatie cu chestionarul standardizat. Chestionarul
a fost elaborat in aplicatia Google Forms si distribuit pe grupurile elevilor
pe retelele sociale.

Colectarea datelor prezentei cercetari s-a realizat in perioada apri-
lie-mai 2024, la care au participat un efectiv de 81 de elevi din institutiile
de Invatamant din r. Cahul, Republica Moldova.

Din numarul total de 81 de elevi care au fost chestionati 8.6% au
varsta sub 18 ani, sunt elevi ai claselor a VII-a, VIII-a, 75.3% au vAarsta
cuprinsa intre 14-18 ani, elevi ai claselor a [X-a, XI-a, 16% au peste 18 ani,
elevi ai clasei a XII-a.

Rezultatele au demonstrat faptul ca genul feminin este mai deschis
spre a comunica pe astfel de subiecte sensibile, din numarul total de res-
pondenti 73.5% sunt de gen feminin, 16.9% gensex masculin, 9,6% au
preferat sa nu spuna.
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Rezultate

Datele colectate au ardtat ca 97.6% dintre respondenti cunosc
esenta termenului de discriminare si doar 2.4% nu sunt familiarizati cu
notiunea data.

]
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Figura 1. Importanta problemei discriminarii in mediul scolar

Fenomenul discriminadrii continuad a fi prezent in mediul scolar,
91.6% din respondenti considera a fi destul de importanta problema
datd, 1.2% nu-i acorda o deosebita atentie iar 7.2% nu o cunosc.

Probleme financiare — 37 (45,7 %)
Probleme de sanatate 19 (23,5 %)
Probleme familiale 39 (481 %)
Probleme sociale 32 (39,5 %)
Probleme materiale 22 (27,2 %)
Etnia |5 (6,2 %)
Discriminare, depresie. anxiefate. 35(432 %)
] 10 20 30 40

Figura 2. Problemele cu care se confrunta tinerii in scoala

Mediul scolar este unul in care pot aparea diferite situatii discrimi-
natorii cu care se pot confrunta elevii. Factorii care pot favoriza aceste
probleme sunt de ordin familial, financiar, social. Din numarul total de
respondenti, 48.1% mentioneaza faptul ca problemele cu care se con-
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frunta tinerii in scoala sunt probleme familiale, 45.7% specifica proble-
me financiare, 43.2% invoca probleme legate de discriminare, depresie,
anxietate, 39.5% - probleme sociale, 27.2% - probleme materiale, 23.5%
- probleme de sanatate, 6.2% invoca apartenenta etnica ca si cauza a pro-
blemelor din scoala.
Di_s:utii:u
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Figura 3. Actiuni Intreprinse de institutiile de invatamant pentru a sprijini elevii

Scoala este institutia care are un rol deosebit de important in proce-
sul de formare a tinerei generatii iar o constientizare a problemelor exis-
tente in mediul scolar ar fi un pas spre rezolvarea lor. Din numarul total de
respondenti, 51.8% sustin ca institutiile de invatamant ajuta elevii sa faca
fata problemelor in diferite cazuri, 30.9% sustin ca scoala ofera sprijin prin
acordarea de ajutor material, 2.4% mentioneaza ca sunt oferite serviciile
unui psiholog scolar, 13.6% neaga implicarea scolii in rezolvarea anumitor
situatii de problemg, iar 2.4% nu cunosc astfel de actiuni.

Deloc
B.4%

Foare des
B4%

Uneori

Figura 4. Actiuni discriminatorii in scoala
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Raspunsurile oferite de respondenti au demonstrat faptul ca feno-
menul discriminarii persista in mediul scolar, din 100 % de raspunsuri in
67.7% cazurile de discriminare au loc uneori, 14.5 % sustin ca des, 8.4%
foarte des iar 8.4% sunt de parerea ca astfel de cazuri nu au loc.

Foarte important este si modul in care persoana raspunde acestor
actiuni. Astfel, nu in toate cazurile de discriminare elevii sunt pregatiti sa
ia atitudine, din numarul total de respondenti 51.8% adesea s-au opus
acestor situatii, 4.8% intotdeauna, 38.6% au facut-o rar si 4.8% nu s-au
opus niciodata.

In ce perioada apar aceste actiuni, 69.9% dintre respondenti au
mentionat ca cazurile de discriminare au loc in timpul pauzelor, 25.3%
au specificat in afara programului scolar, altii 4,8% au raspuns ca in afara
orelor. Timpul prielnic manifestarilor discriminatorii este cel in timpul
pauzelor cand elevii sunt mai putin supravegheati de profesori.

Un actor important in mediul scolar este cadrul didactic. In anu-
mite cazuri si acestia sunt cei care discrimineaza; 53.1% dintre respon-
denti au justificat faptul ca unii profesori mai fac diferente intre elevi,
altii 46.9% au negat acest lucru.

Una dintre formele cel mai des intalnite este discriminarea persoane-
lor cu dizabilitati (Iosif, Radu, 2020; losif, 2024) si dotarea institutiilor cu
echipamente specifice. Raspunsurile a 71.6% dintre respondenti au aratat
faptul ca institutiile de invatamant din Republica Moldova nu sunt dotate co-
respunzator pentru a oferi accesul persoanelor cu dizabilitati ceea ce poate
crea o situatie discriminatorie si doar 28.4% au mentionat ca institutiile in
care invatd sunt pregatite pentru a oferi acces persoanelor cu dizabilitati.

Unul dintre obiectivele cercetarii au vizat prezenta/manifestarea
unui comportament discriminatoriu. Astfel, 40.7% dintre respondenti au
mentionat existenta unui comportament de acest tip, iar 59.3% au ne-
gat faptul ca au fost victima unui astfel de comportament. Importante in
acest context sunt reactiile pe care elevii le pot avea.

Reactiile respondentilor la situatiile discriminatorii sunt diferite:
44.4% din respondenti au reclamat faptul pentru a fi solutionat, 16% au
ales sa raspunda cu agresivitate, 24.1% au mentionat ca nu au avut parte
niciodata de situatii in care sa fie discriminati, 7.2% nu au luat nici o ma-
sura pentru rezolvarea cazului si au tolerat si doar 3.6% au apelat dupa
ajutor la diriginte, familie.

Intrebarea (deschisi) ce a vizat descrierea unei situatii in care ele-
vul s-a simtit discriminat la scoald a pus in evidenta diferite situatii pre-
cum: “larevenirea din SUA”; ,culoarea pielii, Indltime, greutate”; “din mo-
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tive materiale, eram saraca, nu aveam haine ca toti” (fashion bullying).

La cine ati apelat pentru ajutor?

Raspunsurile respondentilor denota faptul ca elevii sunt informati
despre cum ar trebui sa actioneze in situatii de discriminare, la cine pot
apela dupa ajutor. Din numarul total de elevi 42% au mentionat cd au
apelat la diriginte, 44.4% au cerut ajutor familiei, 17.3% au apelat la
psihologul scolar, 2.5% la asistentul social, 6% la prieteni si doar 7.2%
au decis cd pot sd solutioneze astfel de cazuri desinestititor. In cazul a
15.8% dintre respondenti nu au existat cazuri de discriminare.

Discriminarea cred ca se datoreaza:

Neintelegerii cu colegii 64 (79 %)
Influienta anfurajului —15 (18,5 %)
Relatii conflictuale intre familii 13 (16 %)
Crorinta cuiva de a se impune —30 (37 %)

Influienta mass-media (TV, inte... 13 (16 %)
invidiei | —1 (1,2 %)
L1 (1,2%)
Mu am fost in astfel de situatii 1(1,2%)
Dorintei de a-si arata pozitia do... | —1 (1,2 %)

o 20 40 60 30

Figura 5. Cauzele discriminarii

Discriminarea se datoreaza, in cazul a 79% din numarul total de
respondenti, neintelegerii cu colegii, in cazul a 38.2 % ar fi dorinta unei
persoane de a se impune, 18.5% invoca ca si cauza influienta anturajului,
16 % - relatiile conflictuale intre familii, altii 16% mentioneaza influienta
mass-mediei si 1.2% a invidiei.

Discutii 1a ora de dirgentie 41 (50,6 %)
Mai multe activitaii extracurricul... 27 (333 %
Supraveghere mai atenta din p... 36 (44,4 %)
Dizcutii cu psihologul scolar 36 (44.4 %)
discutarea intre ambele partic... 1(1,2%)
Cate discutii nu au fost .eleviin... 1{1,2%)
Mu cred ca ceva din acestea vo... 1(1,2%)
1{1,2%
0 10 20 30 40 50

Figura 6. Metode de prevenire a discriminarii
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Elevii sunt constienti de existnta anumitor cazuri de discriminare
si cunosc cdile de solutionare a conflictelor. Din numarul total al respon-
dentilor 50% sustin ca aceste situatii pot fi prevenite datorita discutiilor
de la orele de dirigentie, 44.4% vad solutia In discutiile cu psihologul
scolar, 44.4% considera ca o supraveghere mai atenta din partea profe-
sorilor ar reduce numarul acestor cazuri, 33.3% sunt de pdrerea ca acti-
vitatile extracurriculare sunt benefice pentru a crea un climat favorabil
colectivului de elevi in care sa nu mai existe discriminare, 3.6% sustin ca
modalitatile enumerate mai sus nu dau rezultate scontate si ca nu ajuta
la prevenirea situatiilor nepldcute.

Concluzii

Acest studiu a aratat faptul ca elevii sunt familiarizati cu notiunea
de discriminare si sunt constienti de existenta fenomenului In comuni-
tatea scolara. Elevii pot distinge problemele cu caracter discriminator,
au mentionat factorii familiali, social-economici, personali, de mediu care
genereaza discriminarea specificand ca aceasta apare din cauza proble-
melor in familie, problemelor financiare, de sanatate, sociale, din cauza
dorintei cuiva de a se impune, influientei mass-media.

Intr-un numar destul de mare (din cei 81 chestionati), elevii au
mentionat ca scoala sprijind si acorda ajutor elevilor cu diferite probleme
prin oferirea serviciilor psihologului scolar, acordarea de ajutor material,
implicarea cadrelor didactice alaturi de elevi in diferite actiuni de volun-
tariat ce vizeaza persoanele cu nevoi speciale, sunt oferite activitati de
consiliere care cresc gradul de constientizare asupra propriei persoane,
asupra celor din jur, a relatiei existente intre membrii comunitatii scola-
re, comunicarea dintre acestia.

Discriminarea are un impact semnificativ si negativ asupra elevilor,
raspunsurile oferite de respondenti au demonstrat faptul ca elevii discri-
minati se simt izolati, tristi si deprimati. Acestia dezvolta rusine si stima
de sine scazutd ajungand sa creada ca sunt inferiori celorlalti, nu sunt
capabili de a se opune situatiilor discriminatorii si devin toleranti, sau
din contra, devin foarte agresivi.

Cu parere de rau, au fost justificate si unele cazurile de discrimina-
re a elevilor din partea profesorilor, discriminare pe baza performantei
academice, pe baza comportamentului ,mai dificil” al unor elevi. Un alt
aspect negativ confirmat de respondenti este faptul ca institutiile de In-
vatamant din Republica Moldova nu sunt dotate cu echipament necesar
elevilor cu dizabilitati ceea ce creeaza o situatie discriminatorie. Cerce-
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tarea de fata ar putea fi folosita ca imbold al viitoarelor schimbari din
scolile din tara.

Curriculum national prevede subiecte in cadrul disciplinelor scola-
re cu referire la incluziune, prevenirea bullying-ului, anti-discriminare.
Elevii aplica diferite metode eficiente de prevenire si solutionare a si-
tuatiilor neplacute, apeleaza la persoanele de incredere atunci cand au
nevoie, cum ar fi: diriginte, psiholog scolar, familie, prieteni. In cazurile
cand au fost martori ai unor situatii discriminatorii acestia au actionat
pentru a crea un mediu mai sigur si mai incluziv pentru toti. Elevii sunt
foarte informati cu referire la diversitate si incluziune si imediat ce sunt
atestate astfel de cazuri, sunt raportate si solutionate. Respondentii con-
sidera ca discutiile din cadrul orelor de dirigentie, activitatilor extrasco-
lare, supravegherea din partea parintilor, consilierea psihologului, sunt
de mare ajutor. Implimentarea, in continuare, a politicilor educationale
menite sa implimenteze valorile si principiile democratiei, care sunt in
contradictie cu orice forma de prejudecata sau discriminare, vor aduce
rezultate deosebit de frumoase.

Rezultatele cercetarii au demonstrat faptul ca tdndra generatie ac-
cepta schimbarea atitudinilor si mentalitatilor, recunosc si respecta di-
ferentele dintre copii, sunt activi si participa la viata si activitatea scolii
indiferent de nevoile pe care le au cei din jur, dau dovada de o educatie a
tolerantei. Tinerii au mare nevoie de sprijin, indrumare, sfaturi din par-
tea maturilor si nu de idei preconcepute.
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